WEWNATRZSZKOLNE
OCENIANIE

w Zespole Szkot Gastronomicznych
im. Febronii Gajewskiej-Karamagé
w Gorzowie Wielkopolskim

Gorzow Wielkopolski, 1 wrze$nia 2024 roku



Wewngtrzszkolne ocenianie

w Zespole Szkot Gastronomicznych im. Febronii Gajewskiej-Karama¢
w Gorzowie Wielkopolskim

§1

Postanowienia ogole

Wewnatrzszkolne ocenianie jest integralng czescia Statutu.

Ocenianiu podlegajg:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

'1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogélnego i zawodowego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz

uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm

etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie uczniéw ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak dalej powinien si¢ uczyé;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach w nauce, zachowaniu
oraz szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;

6) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju.

Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé dla mniejszosci narodowej;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania:

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegblnych uzdolnieniach ucznia.



§2
Wymagania edukacyjne

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich Rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania.

Spetnienie obowigzkoéw, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 w odniesieniu do rodzicow, nastgpuje poprzez
przekazanie przez wychowawce informacji podczas pierwszego w danym roku szkolnym zebrania
z rodzicami lub wskazanie nieobecnym na zebraniu miejsca publikacji tych informacji (strona
internetowa szkoly, dziennik elektroniczny); nauczyciele przedmiotow udostepniaja dokumenty
na stronie internetowej szkoty lub poprzez dziennik elektroniczny.

§3

Dostosowanie wymagai edukacyjnych oraz zwolnienia z zaje¢

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej

poradni  specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ w przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
W tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie
tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu

na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub

zrealizowanie danych obowigzkowych zajeé edukacyjnych na wezesniejszych etapach edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez

ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.



Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§4
Ustalanie ocen klasyfikacyjnych i promocyjnych

Oceny $rodroczne i klasyfikacyjne roczne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy zajecia, zgodnie z procedurg i kryteriami zawartymi w wewnatrzszkolnym
ocenianiu (WO).

Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy zgodnie z procedura
i kryteriami zawartymi w WO.

W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w trybie niezgodnym z przepisami prawa, rodzice (prawni opiekunowie)
mogg odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty. Szczegétowe warunki i tryb odwotania okresla WO.

W klasyfikacji rocznej ustala si¢ przeliczenie zdobytych punktow na oceny wedtug skali:

1) niedostateczny — ponizej 35 %

2) dopuszczajgcy —od 35% do 49,99%
3) dostateczny —od 50% do 69,99%
4) dobry —od 70% do 84,99%
5) bardzo dobry —od 85% do 94,99%
6) celujacy —od 95%

Ocenianie $rédroczne ma charakter informacyjny i polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia w I poiroczu danego roku szkolnego i ustaleniu poziomu osiggnig¢¢ poprzez obliczenie liczby
zdobytych punktow i ustalenie procentowego stosunku sumy punktow zdobytych przez ucznia do
maksymalnej liczby punktéw mozliwych do zdobycia. W przypadku przedmiotoéw realizowanych tylko
W pierwszym pétroczu uzyskany wynik procentowy Jest podstawg do ustalenia oceny rocznej.
Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych poprzez obliczenie liczby zdobytych punktow w obu
potroczach, ustalenie procentowego stosunku sumy punktow zdobytych przez ucznia do maksymalnej
liczby punktow mozliwych do zdobycia oraz zmiang uzyskanej wartosci procentowej na skale ocen,
o ktérej mowa w ust. 4.

Klasyfikowanie koncowe polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia na danym etapie
edukacyjnym. Oceny koficowe s3 rownowazne ocenom rocznym w ostatnim roku ksztatcenia z danych
zaje¢ edukacyjnych lub ustalone sa3 w wyniku egzaminu poprawkowego albo sprawdzajgcego
w ostatnim roku ksztalcenia z danych zajeé edukacyjnych oraz na podstawie wynikoéw olimpiad
i konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny celujgcej. Oceng koncowg zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

Uczniowi, ktory zostaje przyjety do szkoly w trakcie roku szkolnego oceny czastkowe zostajg
przeliczone wedtug zasady:



1) niedostateczny —-30% liczby punktow przewidzianych za dang forme oceniania

2) dopuszczajacy —48% liczby punktow przewidzianych za dang forme oceniania
3) dostateczny —58% liczby punktow przewidzianych za dang forme oceniania
4) dobry —78% liczby punktow przewidzianych za dang forme oceniania
5) bardzo dobry —90% liczby punktow przewidzianych za dang forme oceniania
6) celujacy —98% liczby punktow przewidzianych za dang forme oceniania

Uczniowi, ktory zostaje przyjety do szkoty w trakcie roku szkolnego oceny $rodroczne zostaja
przeliczone wedtug zasady:

1) niedostateczny —30 % 1z najczesciej wystepujacej w klasie puli punktow za I potrocze
2) dopuszczajacy —48% 1z najczesciej wystepujacej w klasie puli punktow za I potrocze
3) dostateczny —38% z najczesciej wystgpujacej w klasie puli punktow za I potrocze
4) dobry —78% 1z najczesciej wystepujacej w klasie puli punktow za I potrocze
5) bardzo dobry —90% z najczesciej wystepujacej w klasie puli punktow za I pétrocze
6) celujgcy —98% z najczesciej wystepujacej w klasie puli punktow za I potrocze.

W przypadku, gdy dokumentacja ucznia, ktéry zostaje przyjety do szkoly w trakcie roku szkolnego,
informuje o ocenach czastkowych i §rédrocznych, uczniowi przelicza si¢ oceny srodroczne.

§5

Ogoélne kryteria oceniania

Przy ustalaniu oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz przy ustalaniu szczegétowych wymagan

na poszczegolne oceny stosuje si¢ nastgpujace kryteria ogolne:

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada petni¢ wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej na danym etapie ksztalcenia,

2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia,

3) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych z programu nauczania,

4) proponuje rozwigzania nietypowe lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych albo posiada inne poré6wnywalne osiggnigcia.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa na danym
etapie nauki,

2) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne oraz praktyczne wynikajace z programu nauczania,

3) potrafi zastosowaé posiadane wiadomosci i umiejetnosci w rozwigzywaniu probleméw i zadan
w nowych sytuacjach.

Stopiefi dobry otrzymuje uczen, ktory:

1)opanowat zdecydowang wigkszo$¢ wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa

na danym etapie nauki,

2) poprawnie stosuje posiadane wiadomodci i umiejetnosci w samodzielnym rozwigzywaniu
probleméw i zadan typowych, znanych z lekcji lub podrecznika.

. Stopien dostateczny otrzymuje uczef, ktory:

1) opanowat wigkszo$¢ wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych podstawa programowg na danym
etapie nauki;

2) poprawnie stosuje posiadane wiadomosci i umiejetnosci w rozwigzywaniu probleméw i zadan
o niewielkim stopniu ztozonosci w sytuacjach typowych, czesto powtarzajacych si¢ na lekcji.
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5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejgtno$ci zawartych w podstawie programowej, ale opanowat
je w zakresie niezbgdnym do dalszego ksztatcenia z danego przedmiotu,
2) potrafi z rozwigzywa¢ problemy i zadania praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci, czesto
powtarzajgce si¢ podczas lekcji i w zyciu codziennym,
3) zna podstawowe pojecia, faktografie, reguly, algorytmy specyficzne dla danego przedmiotu.
6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych podstawa programowa, a istniejace braki
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,
2) nie potrafi rozwigzywac zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet z pomoca nauczyciela,
3) nie zna podstawowych pojeé, faktografii, regut, algorytméw specyficznych dla danego przedmiotu.

§6

Biezgce ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

1. Ocenianie biezace jest prowadzone w formie punktowej, a jego rolg jest przede wszystkim
informowanie uczniéw o ich biezacych osiggnigciach, o brakach i trudnosciach napotkanych w procesie
uczenia sie.

2. Ocenianie biezgce dokonywane jest systematycznie i w roznych formach zapewniajacych obiektywnosé
oceny. Nauczyciel ma obowigzek przedstawi¢ uczniowi formy sprawdzania postepéw w nauce
na poczatku roku szkolnego oraz poinformowaé ucznia o maksymalnej liczbie punktow mozliwych
do zdobycia za dang forme¢ przed jej przeprowadzeniem. Liczba ocen biezacych powinna byé
proporcjonalna do tygodniowej liczby godzin danego przedmiotu jednak, przy zastrzezeniu, ze jesli
dla danych zaj¢¢ edukacyjnych ustalona ich liczba w tygodniu wynosi:

1) 1 godzing — to w ciggu okresu kazdy uczefi musi mie¢ co najmniej 3 oceny z przynajmniej dwoch
réznych form oceniania;
2) 2 lub wigcej godzin w tygodniu — to w ciagu okresu kazdy uczefi musi mie¢ co najmniej 4 oceny

z przynajmniej dwoch réznych form oceniania;

3. Wszystkie oceny biezace powinny by¢ wpisywane do dziennika na biezaco, w sposob czytelny
i przejrzysty, z ktérego wynika, czego dana ocena dotyczy. Aby informacja zwrotna byta petna, ocene
mozna uzupetni¢ komentarzem na pracy ucznia lub ustnie po zakonczonej odpowiedzi.

4. Uczefi uzyskuje maksymalng przewidziang za dane zadanie liczbe punktow za udzielenie odpowiedzi
petnej, poprawnej i zgodnej z wymaganiami zadania. Uczen uzyskuje 0 punktow za brak odpowiedzi
lub za odpowiedz btgdna albo niezgodng z wymaganiami zadania. Za odpowiedzi czesciowo poprawne
lub niepetne, nauczyciel przyznaje punkty proporcjonalnie do poziomu realizacji zadania.

5. Na liczbg punktow nie moga mie¢ wptywu postawy szkolne i cechy osobowo$ciowe ocenianych.

6. Punkty nie spetniaja funkcji represyjnej (nie ma punktoéw ,,ujemnych”).

7. Uczniowie bedacy mtodocianymi pracownikami, ktorzy odbywaja zajecia praktyczne u pracodawcy,
otrzymuja oceny czgstkowe

przeliczane na punkty wedtug zasady:

1) celujacy 10p/10p

2) bardzo dobry 9p/10p
3) dobry 8p/10

4) dostateczny 6p/10

5) dopuszczajacy 4p/10
6) niedostateczny 1p/10p
7) brak oceny Op



§7

Formy sprawdzania i oceniania

W ocenianiu biezgcym stosuje si¢ rézne formy i metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

a ich znaczenie przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych powinny uwzglednia¢ przede wszystkim poziom

wykazania przez ucznia stopnia opanowania tresci i/lub umiejetnosci przewidzianych w podstawie

programowej.

Biezace sprawdzanie osiaggnig¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ najczgsciej poprzez:

1) dtuzsze prace pisemne (sprawdziany, prace klasowe, testy) — obejmujace wiekszy zakres materiatu
i przewidziane na czas co najmniej jednej godziny lekcyjnej; w zalezno$ci od partii materiatu
punktowane do 60 punktow;

2) testy podsumowujgce realizacj¢ programu nauczania, obejmujace material z wigcej niz jednego lub
dwoch dzialéw tematycznych, ale zawierajace wiadomosci i umiejetnosci w ramach podstawy
programowej, w ktorych sktad wchodza zadania typu egzaminacyjnego, nie moze by¢ wyzsza niz
100 punktow;

3) kartkowki — obejmujace material co najwyzej trzech ostatnich jednostek tematycznych
i przewidziane na czas 10 — 20 minut; w zaleznosci od partii materiatu punktowane do 40 punktow;

4) odpowiedzi ustne, przy czym nauczyciel moze sprawdzaé w tej formie bez uprzedniej zapowiedzi
materiat realizowany w toku trzech ostatnich jednostek tematycznych; w zaleznoéci od partii
materiatu punktowane do 15 punktow;

5) ¢wiczenia ustne, pisemne i praktyczne specyficzne dla réznych przedmiotow punktowane
do 20 punktow;

6) zadania domowe punktowane do 5 punktow;

7) inne formy aktywnosci, specyficzne dla danego przedmiotu (np. referaty, prezentacje, albumy,
projekty, prace tworcze) punktowane do 20 punktow;

8) aktywnos¢ ucznia na lekcji;

9) aktywno$¢ semestralna — w kazdym pétroczu uczen moze uzyska¢ do 10% punktow z osiagnietej
przez siebie puli za wyr6zniajagca pracg na lekcjach lub udzial w konkursach czy innych
przedsigwzigciach jezykowych organizowanych poza lekcjami; punkty te dodaje sie do wyniku
poza pula.

Sprawdzanie wiedzy i umiejgtnosci uczniow odbywa si¢ takze poprzez diagnozy lub matury probne.

Wynik uzyskany z diagnozy wstepnej lub matury probnej jest wpisywany do dziennika jako informacja,

nie jest uwzgledniany przy klasyfikowaniu uczniow.

Obowigzkowymi dla kazdego ucznia formami oceniania sa diuzsze prace pisemne i zapowiedziane

kartkowki. Dodatkowo nauczyciel moze wskazaé inna forme oceniania jako obowigzkowa do zaliczenia

pod warunkiem zapisania tej informacji w terminarzu elektronicznym.

Nauczyciel kazdorazowo decyduje o maksymalnej liczbie punktow do zdobycia za dang forme

sprawdzania wiedzy, biorac pod uwage zakres wymaganej wiedzy i umiejetnosci oraz jej stopien

trudnosci i informuje o niej uczniow przed przeprowadzeniem danej formy.

§8
Czgstotliwo$¢ i warunki przeprowadzania réznych form sprawdzania i oceniania
oraz tryb oddawania sprawdzonych prac pisemnych

Pierwszy dziefi po przerwie $wiatecznej lub feriach jest dniem bez sprawdzania wiadomosci w formie
pisemnej lub ustnej.



W jednym tygodniu moga si¢ odby¢ w danej klasie najwyzej trzy dluzsze prace pisemne. W danym dniu
moze si¢ odby¢ nie wigcej niz jedna dluzsza praca pisemna, z wylaczeniem prac w grupach
miedzyoddzialowych.

Zmiana terminu dtuzszej pracy pisemnej moze si¢ odby¢ na zyczenie uczniéw za zgoda nauczyciela
z zastrzezeniem, Ze przy ustalaniu nowego terminu zapisy ust. 1. i 2. nie obowigzuja.

Nauczyciel obowiazany jest okre$li¢ zakres tresci i wymagania, jakie obowigzywac¢ beda uczniow
podczas formy sprawdzania wiedzy, czyli wskazywaé, jakie wiadomosci i umiejetnosci beda
sprawdzane.

Kartkowka moze by¢ przeprowadzona na kazdej lekcji bez wczesniejszej zapowiedzi.

W ostatnim tygodniu przed roczng rada klasyfikacyjna nie nalezy przeprowadza¢ dluzszych prac
pisemnych.

O wynikach prac pisemnych uczniowie powinni by¢ poinformowani nie pdzniej niz w ciggu 10 dni
roboczych od przeprowadzenia wymienionych form. W przypadku jezyka polskiego i jezykéw obcych
nowozytnych termin ten wydtuza si¢ do 15 dni roboczych. O wynikach diagnoz uczniowie powinni by¢
poinformowani rowniez w ciggu 20 dni roboczych od przeprowadzenia diagnozy. W przypadku
przekroczenia powyzszych terminéw wyniki moga by¢ uwzglednione w klasyfikacji jedynie za zgoda
uczniow.

Uczefi i jego rodzic ma prawo wgladu do sprawdzonej pracy. Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzong
i oceniong pracg pisemng, ktora zwraca nauczycielowi. Nauczyciel ma obowiazek przechowywacé
te prace do konca roku szkolnego. Na prosb¢ Rodzica sprawdzone prace pisemne ucznia mogg by¢
udostepnione rodzicowi do wgladu na terenie szkoly w terminie zebrania/konsultacji lub innym
umoéwionym z nauczycielem terminie. Prace kontrolne uczniéw nie podlegaja kopiowaniu.
O przechowywaniu lub przekazaniu uczniowi jego pracy decyduje nauczyciel danego przedmiotu.

§9

Sytuacje oceniania

W przypadku nieuczestniczenia w obowigzkowej formie oceniania uczefi ma obowigzek ustali¢
z nauczycielem termin uzupetnienia (w przypadku dlugotrwatej nieobecnosci) lub zaliczenia
(w przypadku krotkotrwatej nieobecnosci) obowigzkowej formy oceniania w ciggu pierwszego tygodnia
po powrocie do szkoty.

W przypadku nieuczestniczenia w obowiazkowej formie oceniania z przyczyn nieusprawiedliwionych
uczen moze zosta¢ poddany sprawdzeniu wiadomosci w innym mozliwym terminie bez wczesniejszego
uprzedzenia. Forma sprawdzenia wiedzy moze ulec zmianie przy zachowaniu tej samej wagi oceny.

W przypadku nieuczestniczenia w obowigzkowej formie oceniania z przyczyn usprawiedliwionych
uczniowi zostaje wyznaczony termin jej zaliczenia. Niepoddanie si¢ tej procedurze w wyznaczonym
przez nauczyciela terminie pocigga za soba konsekwencje analogiczne do okreslonych w ust. 2.

W razie stwierdzenia korzystania z niedozwolonych pomocy podczas sprawdzania wiedzy w klasie
lub stwierdzenia niesamodzielnej pracy w domu (np. plagiat) nauczyciel uznaje prace za niewykonang.
Praca taka nie moze by¢ uznana za osiggnigcie, a w konsekwencji nie mozna jej oceni¢ pozytywnie
(uczen otrzymuje 0 punktow ).

W odniesieniu do odpowiedzi wynikajacej z whasnej inicjatywy ucznia ocenie podlega nie sam fakt
przejawiania aktywnosci, lecz rodzaj zaprezentowanych ta droga umiejetnosci i wiadomosci.

Uczen ma obowiazek by¢ przygotowanym do lekcji, tzn. musi posiada¢ podrecznik, zeszyt,
odpowiednie przybory i zadanie domowe, a takze by¢ gotowym do odpowiedzi ustnej lub pisemnej
z trzech ostatnich jednostek tematycznych.

Uczniowi przystuguje zwolnienie z niezapowiedzianych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
w dniu, w ktérym zostal wylosowany jego numer z dziennika zajec.
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10.

11.

12.

13.

14.

Uczen ma prawo zgloszenia nieprzygotowania do zaje¢ lekcyjnych bez uzasadnienia jednokrotnie
w potroczu. Nieprzygotowanie nalezy zgtosi¢ przed rozpoczeciem lekeji czyli do momentu sprawdzenia
obecnosci.

Zgloszenie nieprzygotowania nie przystuguje na lekcji, na ktorag zapowiedziano forme oceniania,
z zastrzezeniem ust. 101 11.

Nieprzygotowanie ucznia, ktory reprezentowal Szkol¢ (np. w konkursach wiedzy)
Jest usprawiedliwiane na prosbe nauczyciela — opiekuna.

Uczenn ma prawo zgloszenia nieprzygotowania i jest zwolniony z pisania biezacych kartkowek
i odpowiedzi pierwszego dnia po okresie nieobecnosci usprawiedliwionej trwajace;:

1) co najmniej tydzief — z przedmiotow, z ktérych zajecia odbywaja sie raz w tygodniu,

2) co najmniej trzy dni — z pozostatych przedmiotow.

Zgtoszenie nieprzygotowania nie ma zastosowania w odniesieniu do ucznia, o ktérym mowa
wust. 21 3.

W przypadku choroby ucznia trwajacej dtuzej niz 5 dni (w ktérych odbywaty sie zajecia) w okresie
bezposrednio poprzedzajacym termin obowigzkowej formy oceniania uczen moze do niej
nie przystgpi¢. W tej sytuacji postepuje si¢ analogicznie jak w ust. 3.

Uczniowie przewlekle chorzy i ze stwierdzonymi dysfunkcjami majg prawo by¢ traktowani
indywidualnie. Indywidualizacja moze dotyczy¢ wymagar, terminéw i form sprawdzania umiejetnosci
i wiadomosci.

§10
Zasady oceniania na zajeciach wychowania fizycznego

Uwagi ogo6lne:
1) Ocena z wychowania fizycznego jest odzwierciedleniem stopnia usprawniania sig, systematycznosci
oraz zaangazowania na zajeciach lekcyjnych i zyciu sportowym szkoty.
2) Na oceng skladaja si¢ nastepujace elementy:
a) systematyczny udzial w zajeciach lekcyjnych (systematycznosé);
b) opanowanie umiejetnosci i wiadomosci przekazywanych na zajeciach wychowania
fizycznego;
c¢) aktywnos¢ na zajeciach i reprezentowanie szkoty w ramach wspétzawodnictwa
miedzyszkolnego.
3) O ocenie rocznej decyduje faczna liczba punktéw zdobyta za realizacje w/w zagadniefi.
4) We wszystkich kwestiach dotyczacych oceniania na zajeciach wychowania fizycznego
nieuregulowanych w niniejszym artykule maja zastosowanie pozostate zapisy zawarte w WO  Szkoly.
Wymagania:
1) Oceny ustalane sa wedlug nastepujacych kryteriow:
a) Celujgcy — Uczef posiada wszystkie umiejetnosci i wiadomosci dla danego poziomu.
Systematycznie uczestniczy w zajgciach wychowania fizycznego, maksymalnie 3 razy
w semestrze nie bral aktywnego udzialu w lekcjach wychowania fizycznego, wszystkie
nieobecno$ci na zajeciach sa usprawiedliwione, zwolnienia od rodzicow nie przekraczaja
3 godzin w semestrze, terminowo zalicza wszystkie sprawdziany, chetnie i dobrowolnie
reprezentuje szkot¢ w zawodach sportowych, trenuje w klubie sportowym, wykonuje gazetki
scienne, a jego umiejgtnosci i sprawnos¢ fizyczna wskazuja na wyrazne uzdolnienia sportowe.
b) Bardzo dobry — Uczen posiada wszystkie umiejetnosci i wiadomosci dla danego poziomu.
Maksymalnie 3 razy w semestrze nie bral aktywnego udzialu w lekcjach wychowania
fizycznego, wszystkie nieobecnosci na zajeciach sg usprawiedliwione, zwolnienia od rodzicow
nie przekraczaja 3 godzin w semestrze, terminowo zalicza wszystkie sprawdziany, bierze udziat
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c)

d)

e)

w rozgrywkach migdzy klasowych, wykonuje gazetki Scienne, wyraznie interesuje si¢ tematyka
sportowa. '

Dobry — Uczen posiada wszystkie umiejetnosci i wiadomosci dla danego poziomu.
Maksymalnie 3 razy w semestrze nie bral aktywnego udzialu w lekcjach wychowania
fizycznego, zwolnienia od rodzicow nie przekraczaja 3 godzin w semestrze, zalicza wszystkie
sprawdziany.

Dostateczny — Uczefi posiada wiadomo$ci objete wymaganiami oraz znaczng cze$é
umiejetnosci. Maksymalnie 3 razy w semestrze nie brat aktywnego udzialu w lekcjach
wychowania fizycznego, zalicza sprawdziany z opo6znieniem, zwolnienia od rodzicow
nie przekraczaja 3 godzin w semestrze.

Dopuszczajagcy — w wiadomo$ciach i umiejgtnosciach ucznia wystepujg braki. Uczen
Maksymalnie 3 razy w semestrze nie bral aktywnego udzialu w lekcjach wychowania
fizycznego, nie jest aktywny, do sprawdzianéw podchodzi z op6znieniem lub nie podejmuje
proby wykonania ich, bardzo czesto przynosi usprawiedliwienia od rodzicoéw/opiekunow,
ma godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

Niedostateczny — Uczen nie opanowal wiedzy i umiejetnosci w sposob pozwalajacy
na kontynuacj¢ nauki na wyZszym poziomie, sporadycznie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,
nie zalicza sprawdzianow, ma godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

2) Uczen otrzymuje oceng uzalezniona od stopnia opanowania tresci i umiejgtnosci programowych

wyrazonych procentowo.

3) W sprawach nieujetych w regulaminie, interpretacja nalezy do nauczyciela prowadzacego przy
wspotudziale zespotu uczniowskiego, ktorego problem dotyczy.
4) Informowanie rodzicow/opiekunéw o postepach w nauce lub ich braku na biezaco poprzez wpisy

w dzienniku elektronicznym

Formy sprawdzania i oceniania oraz czgstotliwos¢ i warunki ich przeprowadzania.
1) Systematyczny udziat w zajeciach:

a)

b)

c)

2)

h)
i)

Na poczatku semestru Uczen otrzymuje 40 punktéw w tym obszarze i Jego zadaniem jest
utrzymanie tej liczby punktow.

Aby utrzyma¢ maksymalng liczbg punkt6w (40) Uczen moze zglosié w semestrze maksymalnie
3 braki stroju/nieprzygotowania do zaje¢ i przynie$¢ od rodzicow/opiekunow zwolnienie z zajeé
z maksymalnie 3 godzin lekcyjnych w semestrze.

Za kazdy kolejny brak stroju/nieprzygotowanie do zaje¢ Uczen traci 3 punkty z maksymalnej
puli 40.

Za kazde kolejne (powyzej 3 godzin) zwolnienie z zaje¢ od rodzicow/opiekunéow Uczef traci
1 punkt.

Jezeli w ciggu dnia Ucznia nie ma w szkole tylko na lekcji wychowania fizycznego a jest
na pozostatych lekcjach (godzina usprawiedliwiona przez rodzicow/opiekunow
u wychowawcy) traktowane jest to jako zwolnienie z 1 godziny wychowania fizycznego.
Kazda zmiana liczby punktow w tym obszarze bedzie opatrzona komentarzem do oceny
w elektronicznym dzienniku (np. data braku stroju, liczba zwolnieri od rodzicow/opiekunéw
itp.).

W przypadku usprawiedliwienia przez rodzicow wiecej niz 3 nieobecnosci lub niebrania
udziatu w zajgciach wynikajgcego ze zwolnien lekarskich punktacja ustalana jest indywidualnie
W porozumieniu z rodzicami i wychowawcg klasy.

Kazda nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona — ucieczka — powoduje utrate 10 punktow.

Ocena minimum 1 raz w semestrze.

2) Umiejetnosci i wiadomosci:

a)

Punkty przyznawane za stopieni opanowania umiejetnosci i wiadomosci przekazywanych
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w trakcie zaje¢ wychowania fizycznego:

* Uczen za wykonanie sprawdzianu otrzymuje od 0 do 20 pkt,

= Uczen, ktory nie przystgpi do sprawdzianu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
zgloszenia nieprzygotowania, zwolnienia od rodzicow/opiekunéw otrzymuje 0
punktoéw z adnotacjg ,,Do zaliczenia”.

= Uczen, ktory bez usprawiedliwienia nie zaliczy sprawdzianu lub nie podejmie proby
wykonania go otrzymuje 0 pkt,

b) Ocena co najmniej 2 razy w semestrze.

3) Aktywnos¢ na zajeciach (podjeta z whasnej inicjatywy), reprezentowanie szkoty:

a)  Uczefi/uczennica moze zdoby¢ od 0 do 20 punktéw w zaleznosci od tego czy uczestniczyl/a
w  zajeciach pozalekcyjnych szkolnych i pozaszkolnych, prowadzil/a czesci lekcji,
demonstrowat/a ¢wiczenia na zajgciach, pomagal/a przy organizacji i przeprowadzeniu imprez
sportowych, podjat/podjeta si¢ sedziowania wybranych konkurencji/ dyscyplin:

* 0-5 pkt. za przeprowadzenie rozgrzewki (maksymalnie 2 razy w semestrze),
sedziowanie, aktywno$¢ podczas lekcji,

* 0-5 pkt. za wykonanie np. gazetki szkolnej, referatu, itp.,

= 10/0 pkt. za reprezentowanie szkoty w jednej konkurencji w zawodach sportowych,

* 0-10 pkt. za udziat w rozgrywkach i konkursach miedzy klasowych,

= 10 pkt. za udzielanie si¢ w sekcjach sportowych poza szkotg (zaswiadczenie).

b) Punktowane 1 — 20 razy w semestrze

c¢)  Uczen reprezentujacy szkole w zawodach, jest zobowigzany poinformowaé nauczyciela —
opiekuna na dzien przed startem o swojej ewentualnej nieobecnosci. W przeciwnym
przypadku ocena z systematycznosci zostanie obnizona o 10 pkt..

4. Zwolnienie z wychowania fizycznego.

1) Zaswiadczenie lekarskie wystawione na okres dtuzszy niz miesiac, jednak nieobejmujgce catego
semestru, nalezy ztozy¢ wraz z podaniem w sekretariacie szkoty.

2) W przypadku dostarczenia kolejnego/kolejnych zaswiadczen, dyrektor szkoly wydaje decyzje
0 zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie tych wszystkich zaswiadczen.

3) Jezeli uczen uzyskuje zwolnienie w trakcie roku szkolnego, a jego nieobecnosci na lekcjach
nie przekroczyly polowy wymaganego czasu i sa podstawy do wystawienia oceny, to wowczas
uczen podlega klasyfikacji z danego przedmiotu.

4) W przypadku zdarzefi losowych i zadwiadczeni lekarskich wystawianych w ciagu roku szkolnego
rodzice skladajg podania poza ustalonymi wyzej terminami, jednak niezwtocznie (5 dni roboczych)
po uzyskaniu zaswiadczenia lekarskiego.

5. Warunki uzyskania oceny wyzszej z wychowania fizycznego

1) O oceng wyzsza niz przewidywana przez nauczyciela moze ubiega¢ si¢ kazdy uczen, ktory:

a) Systematycznie uczestniczy w zajeciach wychowania fizycznego i jego frekwencja miesci

si¢ w granicach oceny od dobrej do celujacej wg regulaminu oceniania.

b)  Uczestniczy we wszystkich planowanych sprawdzianach.

¢) Ma uzasadnione powody niereprezentowania szkoty w zawodach sportowych na terenie miasta
i wojewodztwa.

6. Tryb postgpowania do otrzymania wyzszej oceny

1) Umiejetnosci i motorycznosé:

a)  Podnosi swoje umiejetnoscei i poziom cech motorycznych na konsultacjach z wychowania
fizycznego w terminie ustalonym przez nauczyciela.

b)  Przystepuje do poprawy niekorzystnych dla siebie wynikow ze sprawdzianow praktycznych.

2) Zaangazowanie i aktywno$¢:

a)  Uczenh wykonuje dodatkowe prace na rzecz kultury fizycznej.

11



b) Wykonuje wystawy i gazetki o tematyce sportowej,
¢) Pomaga w sedziowaniu i organizacji zawodow sportowych.

§11
Zasady poprawiania ocen. Sposoby korygowania niepowodzen szkolnych
i tworzenia warunkow do uzupelniania brakow

Uczefi ma prawo do poprawy ocen biezacych. Form¢ poprawy i terminy wskazuje nauczyciel

przedmiotu. Przy ocenianiu bierze si¢ pod uwage wyzszy uzyskany wynik.

W ciagu roku szkolnego uczen ma prawo do poprawy co najwyzej:

1) dwoch ocen (wynikéw punktowych) w przypadku przedmiotow, ktore realizowane sa w liczbie 1-3
godzin tygodniowo,

2) trzech ocen (wynikéw punktowych) w przypadku przedmiotow, ktore realizowane sg w liczbie 4-5
godzin tygodniowo,

3) czterech ocen (wynikéw punktowych) w przypadku przedmiotéw, ktore realizowane sg w liczbie
powyzej 5 godzin tygodniowo.

W przypadku stwierdzenia ryzyka niepowodzenia szkolnego ucznia, czyli zagrozenia oceng

niedostateczng w klasyfikacji rocznej z danego przedmiotu proponuje si¢ w drugim pétroczu

w zaleznosci od potrzeb:

1) umozliwienie przystapienia do dodatkowego sprawdzianu (forma ustna lub pisemna) ze wskazanych
wczesniej partii materiatu do uzupetnienia;

2) poprawy innej poza wymieniong w ust. 2 oceny (wyniku punktowego) z diuzszej formy pisemne;j
z danego przedmiotu; przy ocenianiu bierze si¢ pod uwage wyzszy uzyskany wynik.

3) stworzenie, w miar¢ mozliwosci, zajec wyrownawczych lub pomocy klasowe;j;

4) w przypadkach uzasadnionych skierowanie ucznia do wlasciwej poradni celem zdiagnozowania
przyczyn niepowodzen.

§12
Warunki i tryb uzyskiwania oceny rocznej wyzszej niz przewidywana

. Procedura uzyskiwania wyzszej oceny niz przewidywana:

1) nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej w terminie ustalonym
w Kalendarzu organizacji roku szkolnego w ZSG;

2) uczefi ma prawo przystapi¢ do sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci z zakresu catego roku
szkolnego;

3) uczen w ciagu trzech dni od uzyskania informacji o propozycji oceny rocznej zwraca si¢ do
nauczyciela w formie pisemnej (podanie w dwoch egzemplarzach) o umozliwienie mu uzyskania
wyzszej oceny (t3 droga uczen moze uzyskaé ocene wyzsza o jeden stopien);

4) nauczyciel na kopii ucznia odnotowuje date ztozenia wniosku i podpisem potwierdza uczniowi
jego przyjecie w terminie.

5) nauczyciel ustala termin pisemnego badz praktycznego sprawdzianu obejmujgcego zakres
wiadomosci i umiejgtnosci z catego roku szkolnego.

. Uczen uzyskuje wyzsza oceng roczna, jesli ze sprawdzianu otrzymat ocene rowng tej, o ktorg si¢ ubiega

lub wyzsza.

12



10.
11.

12.
13.

14.

15.

§13
Kryteria ustalania oceny zachowania

Ocena zachowania w sposob syntetyczny wyraza:

1) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym;

2) respektowanie przez niego zasad wspolzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.
Srodroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédrocznq i roczng oceng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Ocena $rodroczna i roczna ustalana jest przez wychowawce klasy przy uwzglednieniu:

1) samooceny ucznia (nie jest uwzgledniana, gdy uczen w chwili ustalania oceny jest nieobecny),

2) oceny dokonanej przez klase;

3) opinii nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Ocena roczna moze by¢ podwyzszona w stosunku do $rodrocznej nie wiecej niz o 2 stopnie.

Przy ocenie wzorowej i bardzo dobrej musi by¢ spetniona wiekszo$é kryteriow przypisanych danej
ocenie i jednoczesnie nie mogly byé zastosowane wobec ucznia kary regulaminowe: pisemne
upomnienie wychowawcy, nagana wychowawcy lub nagana Dyrektora).

Jezeli nie mozna uczniowi podwyzszy¢ oceny zachowania (do bardzo dobrej lub wzorowej) tylko
z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci, a pozostate kryteria na te oceny zostaty spetnione,
wychowawca ma prawo podnie$¢ oceng maksymalnie o jeden stopien.

Uczniowi, ktéry notorycznie spoznia sie na zajecia lekcyjne (od 15 spoznien w potroczu) obniza
si¢ oceng zachowania o jeden stopiefi.

Oceny zachowania ustalone za ostatnie potrocze sa ocenami rocznymi, uwzgledniajgcymi zachowanie
ucznia z poprzedniego potrocza.

Oceny zachowania ucznidéw klas maturalnych uwzgledniajg zachowanie z calego pobytu w szkole.
Wychowawca zobowigzany jest zapoznaé uczniow z proponowanymi ocenami zachowania w terminie
ustalonym w kalendarzu organizacji roku szkolnego w ZSG.

Grono pedagogiczne zaznajamia si¢ z propozycjami ocen zachowania (dostepnymi w librusie).

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Zatwierdza ja Rada Pedagogiczna
w ramach klasyfikacji i nie moze by¢ zmieniona, o ile zostata ustalona zgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Po uzyskaniu $rédrocznej oceny zachowania uczefi informowany jest o mozliwosci i warunkach
otrzymania wyzszej oceny roczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.
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16. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.

§14
Kryteria oceny zachowania

Oceng dobrq traktujemy jako wyjsciowa.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych (dopuszcza si¢ 10 godzin bez usprawiedliwienia
w pétroczu);

2) spetnia podstawowe obowiazki wynikajace ze statutu;

3) jego postawa i kultura osobista nie budzi zastrzezen;

Ocena dobra moze zosta¢ podwyzszona do bardzo dobrej lub wzorowej po spetnieniu wiekszosci

kryteriow na dang ocene.

Oceng bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych (dopuszcza sie 5 godziny bez usprawiedliwienia
w potroczu);

2) nie sp6zZnia si¢ na zajecia szkolne;

3) wyr6znia si¢ aktywno$cia poznawczg i wspotdziataniem z nauczycielem w trakcie lekcji;

4) aktywnie uczestniczy w wybranych formach dzialalnosci pozadydaktycznej i pozalekcyjnej;

z przyjetych zadan wywiazuje si¢ nalezycie;

5) przestrzega zasad wspolzycia spotecznego;

6) wyroznia si¢ dbato$cig o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;

7) jego postawa nie budzi zadnych zastrzezen.

Oceng wzorowq otrzymuje uczen, ktory:

1) w opinii wychowawcy i nauczycieli przedmiotow wyroznia si¢ aktywnoscig intelektualna;

2) systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych i nie sp6znia si¢ na nie; (dopuszcza si¢ 1 godzine

nieusprawiedliwiong w potroczu);

3) bierze czynny udziat w wybranej formie aktywnosci uczniowskiej na terenie szkoty lub
reprezentuje szkote na zewnatrz (np. pracuje w Radzie Ucznidw, samorzadzie klasowym,
uczestniczy w imprezach szkolnych , bierze udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych);

4) z przyjetych funkcji i zadan wywigzuje si¢ wzorowo;

5) swojg postawa, kulturg osobistg i zaangazowaniem w zycie klasy, szkoty stanowi przyktad dla innych

uczniow.

Uczniowi obniza si¢ ocene zachowania do poprawnej, nieodpowiedniej lub nagannej w przypadku,

gdy jego zachowanie mozna okre§li¢ ponizszymi kryteriami.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) otrzymat kare upomnienia pisemnego wychowawcy klasy;

2) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow wynikajacych ze statutu;

3) tamie zapisy w Statucie szkoty (np. zasady korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych);

4) jego postawa wobec kolegow i pracownikow szkoty budzi zastrzezenia;

5) nie wykazuje inicjatywy w przyjmowaniu zadan zwigzanych z praca na rzecz klasy i szkoly;

6) tamie zasady zgodne z normami zycia spolecznego;

8. Uczniowi obniza si¢ ocene zachowania do nieodpowiedniej, jezeli:

1) otrzymat kare nagany wychowawcy klasy./ dyrektora

2) nie realizuje obowigzku szkolnego w sposob systematyczny;

3) lekcewazy polecenia nauczyciela dotyczace toku lekcji, zadan domowych, przygotowan do lekcji
i swoja postawa niekorzystnie wptywa na klase;

4) zachowuje si¢ w sposob arogancki w stosunku do kolegow lub pracownikow szkoty;
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10.

5) uchyla si¢ od przyjecia na siebie jakichkolwiek obowigzkéw dodatkowych;

6) niszczy mienie szkoty;

7) nie dba o bezpieczefistwo i zdrowie wlasne i innych;

Uczniowi obniza si¢ oceng do nagannej jezeli:

1) otrzymat karg nagany dyrektora szkoty lub zostal zawieszony w prawach ucznia.

2) szczegOlnie lekcewazy obowigzki ucznia;

3) nagminnie lekcewazy polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

4) wchodzi w kolizje z prawem;

Uczen, ktory dopuszcza si¢ plagiatu oraz nieuczciwosci podczas form sprawdzania wiedzy, nie moze
mie¢ oceny bardzo dobrej albo wzorowej zachowania.

§15
Odwotanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

Uczen lub jego rodzice mogg zglosic zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przyjgtymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie zgtasza
si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej niz w terminie 2 dni od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian

wiadomosci i umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczna ocene klasyfikacyjng z danych zajeé

edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocene klasyfikacyjna

zachowania.
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych:
a)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji,
b)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne;
¢) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
b)  wychowawca oddziatu;
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
e) przedstawiciel rady rodzicow;
f)  pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole;
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor szkoty powotuje
wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
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Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow komisji zwykta
wigkszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, a w przypadku rownej liczby gtosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktfad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany sprawdzian,

d) imig i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f)  ustalong oceng klasyfikacyjng.
Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczyé 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeéniej oceny.
Roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego
(termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego) jest ostateczna.

§16
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie,
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
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Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zajgé edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki
i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny
zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej i ustnej
Komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakoficzenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczefi, ktéry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok nauki
przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodzg:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkotg lub przechodzi
ze szkoly jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.

W charakterze obserwator6w moga by¢ obecni rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowiazek nauki
poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérej uczen moze zdawaé egzamin
w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegOlnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieczla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniéw, ktorzy w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§17
Egzamin poprawkowy

Uczefi, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng¢ niedostateczng z jednych lub dwéch
obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych moze zdawacé egzamin poprawkowy na wniosek wiasny lub jego
rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Uczef,, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wiasna prosbg lub w innych, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujagcego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy programowo
wyzszej i powtarza odpowiednig klase.

Rada Pedagogiczna uwzglgdniajac mozliwosci ucznia moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane
w oddziale klasy programowo wyzsze;j.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
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